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Gorev Unvani: Koruma ve Guvenlik Vardiya Sefi (657/ 4/A- 4/B- 4/D)
Ust Birim Adi: Rektorlik
Birim Adi: Koruma ve Glvenlik Sube MudurlGgu

Ust Yonetici(ler):  [Koruma ve Guvenlik Amiri / Koruma ve Glivenlik Sube Muduri / Genel Sekreter/ Rektor
Bagh Alt Unvanlar: |Koruma ve Glvenlik Gorevlisi
Vekalet Eden: -

Gorevin Tanimi

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,ilgili yénerge ve
yururlUkte bulunan 6zel glivenlik hizmetleriyle ilgili yasal mevzuat geregince 6zel giivenlik hizmetlerinin yerine
getirilmesinden Koruma ve Guvenlik Amirine ve Koruma ve Guvenlik Sube Miduriine kargi sorumludur.

Gorevin Sorumluluklar ve Yetkileri

a) Koruma ve Glvenlik Sube Mudurl ve Guvenlik Amirinin talimatlari dogrultusunda, vardiyasinda goérevli Koruma ve Guvenlik
personelinin, gérevlerinin yuritilmesini ve hizmetlerinde dizenli, tertipli ve programli bir sekilde galismalarini saglamak.

b) Vardiyasinda bulunan Ozel Giivenlik gérevlilerinin rutin denetimlerini yapmak ve denetim sonuglarini, Glivenlik Amirine ve Koruma
ve Glvenlik Sube Midlriine sunmak.

c) Gerekli hallerde, Giivenlik Amirinin bilgisi dahilinde Ozel Giivenlik gérevlilerinin nébet yerlerini intiyaca uygun sekilde degistirmek.
d) Konya Teknik Universitesi Ozel Giivenlik Hizmetleri Yonergesi ve Trafik Yénergesinde bulunan gérevleri yerine getirmek,

e) Baglh oldugu hiyerarsi iginde Ust yoneticiler tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

f) Verilen talimatlar gercevesinde, nébet hizmetlerini devamli kontrol etmek ve hizmetlerin eksiksiz olarak yuritilmesini saglamak ve
tiim raporlari sirali amirlere aktarmak.

g) Meydana gelebilecek olaylarda ve stpheli durumlarda, ivedilikle sirali amirlere bilgi vermek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

a) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yilksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
b) Gorevinin gerektirdigi dlizeyde is deneyimine sahip olmak.

c) Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

d) Faaliyetlerini en iyi sekilde surdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Goren Unvani
Koruma ve Guvenlik Vardiya Sefi
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