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Calisma alanim fiziksel olarak yeterlidir.

12 yanit

Isim ile ilgili teknolojik altyapi yeterlidir
12 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katilyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katiimiyorum



Isimi etkileyen bir durum karsisinda bagl bulundugum yoneticim tarafindan
bilgilendiriliyorum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katlyorum

@ Kararsizim

@ Katlmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Birim icerisindeki mevcut haberlesme arac ve yontemler islerin daha iyi
yvapllmasinda yardimc olur.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katlyorum

@ Kararsizim

@ Katlmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum




Yeni beceriler ogrenmek ve yeni yetenekler gelistirmek icin bircok firsatim oluyor.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Isim ile ilgili konularda karar alma sirecine dahil ediliyorum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum




s yerinde takdir edildigimi ve deger verildigini hissediyorum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Kariyerimin geri kalan kismini Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanliginda gecirmekten
memnun olurum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum




Cevrenize Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanhdinda calismasi tavsiye eder misiniz?

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

& Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Yeterli seviyede kariyer gelistirme firsatim oldugunu dusunuyorum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

& Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum




Birim icerisinde faydali olabilecegimi disundugum farkh alanlar vardir.

12 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle Katiimiyorum

Gaorev ve sorumluluklarimin kisisel yetenek ve tecribelerime uygun oldugunu

dusundyorum.

12 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katlmiyorum

@ Kesinlikle Katiimiyorum

Birimde yapilan calismalarda personel arasinda yeterli iletisim ve is birligi gerceklesir.

12 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum



Gorlsler

10.

11.

12.

Yapi iglerinde beden glicu gerektiren isler i¢in acilen isci istihdami saglanip, baskanlik
mudurlUklere ayrilarak ¢alisanlarin imkan ve kabiliyetlerine goére is bolima yapiimaldir.

koordinasyon, is bélimu ve planlamaya agirlik verilmeli

Verilen gérevlerin meslegim disi oldugunu distniyorum ve galisirken bazen mesleki aglik
hissediyorum kendimi gelistirebildigim konusunda kararsizim gérev dagilimlari ¢ok dengesiz
bu konuda biraz daha hassasiyet rica ediyorum

Birimdeki is yUkinun fazla oldugu alanda personel takviyesi yapilmalidir.Tam tersine is
yukinin daha az oldugu alanda personel sayisi artigi olusuyor.Bununla ilgili tedbir
alinmiyor. Personel yetersizligine bagli is yiki ve is diizeni olusturulamiyor.iginde
bulundugumuz is sirecinde personel eksikligi uzun suredir dile getiriimesine ragmen
taleplerimiz sonuglanmiyor.Calisma verimi ve motivasyonumuz distyor.

Eleman az

Personel yetersiz herkes dalina gore is yapmiyor farkli alanlarda da caligiyor beden isgisi
gerekli ve alanin disi is veriliyor sulama vb. Islerde yapiliyor alanimiz disi isler ylkleniyor.

Basarilar diliyorum

Ddd

Calisma alanin fiziki sartlarinin yetersizlidi, yeterince havalandiriimamasi, teknik konularda
eleman eksikligi.

Calisma alanlarinin saglikli hale getirilmesi

isci ve teknisyen yetersizligi.

Goriasim yok



