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1- Sürecin Tanımı YETENEK KAPISI 

2- Sürecin Sahibi Kariyer Merkezi Müdürlüğü 

3- Sürecin Amacı Yetenek kapısı platformu üzerinden gelen iş, staj ve etkinlik ilanlarının 
incelenmesi ve onay ya da ret edilmesi 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1-Konya Teknik Üniversitesi Kariyer Merkezi Yönergesi 
 
 

5- Riskler/Fırsatlar Öğrencinin ilanlara erişememesi /Öğrencin iş, staj  yeri bulma fırsatı elde 
etmesi 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- Yetenek Kapısı Platformu 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

          Kariyer Merkezi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yetenek Kapısı Sürecine 
Başlama 

İlan uygunluğu 

Kariyer Merkezi 

İlana onay verilir. Öğrenci kendi erişim 
sayfasından ilanı görebilir. 

Yetenek kapısı platformuna (yetenekkapisi.org)   
erişim şifresi ile giriş yapılır. 

 
 

Yetenek Kapısı Süreci 
Bitirilir 

Kariyer Merkezi 

Yetenek Kapısı 
Platformu İşveren, staj ve etkinlik duyuruları incelenir. 

 

 

Kariyer Merkezi 

Hayır 

Evet 

İlana ret verilir 

Kariyer Merkezi 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

Yetenek kapısı ilanlarının günlük incelenmesi 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Yetenek Kapısı Süreci 
 

Dokümanı Hazırlayan 
Kalite Birim Temsilcisi 

 

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

Müdür 

 

 

 


